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ESCALA 6x1 em debate
23/09/2026 - Quarta-feira das 13:30h às 17:30h
Quarta-feira das 13:30h às 17:30h
Local:

SOBRE O CURSO
23/09/2026 - Quarta-feira das 13:30h às 17:30h
Quarta-feira das 13:30h às 17:30h

Carga horária de 4.00h

À Vista R$ 560,50 - Boleto ou Cartão de Crédito
ou em até 9x de R$ 65,56 - Cartão de Crédito

O que pode mudar e como sua empresa pode se preparar

Aula-Debate | Online e Ao Vivo

Uma experiência prática para profissionais de RH, DP e gestores entenderem o cenário da escala
6x1, avaliarem possíveis impactos e discutirem alternativas para suas empresas.

PARA QUEM É?

Profissionais de RH, Departamento Pessoal, gestores, empresários, contadores, consultores e
todos os profissionais envolvidos na gestão de pessoas e organização das jornadas de trabalho.

CONTEÚDO
 O QUE ESTÁ ACONTECENDO?

O cenário atual da jornada de trabalho

O que é a escala 6x1

O que existe hoje na legislação



O que está sendo discutido no Congresso

O que já foi aprovado e o que ainda depende de aprovação

Jornada de trabalho x escala de trabalho

Descanso semanal remunerado

Negociação coletiva

Banco de horas e compensação

A legislação atualmente mantém, como regra constitucional geral, limite de 8 horas diárias e 44
horas semanais, admitindo compensação e redução mediante negociação coletiva.

O QUE PODE MUDAR PARA AS EMPRESAS?

Impactos possíveis:

Operacionais

Trabalhistas

Financeiros

Organizacionais

Na folha de pagamento

Nas contratações

Nos turnos

Na produtividade

Nos horários de funcionamento

Metodologia
Ensino online ao vivo através da ferramenta Zoom. Participantes interagem com a Professora com
uso de microfone ou chat. Acompanha apostila digital enviada ao aluno.
Aula será gravada.

Recursos do Aluno 
Computador ou celular com acesso à internet.

INSTRUTOR



Anelore B Tolardo
Bacharel em Ciências Contábeis pela Furb/SC e Pós-Graduada em Gestão
Estratégica de RH - Univille/ICPG. Especialista em Folha de Pagamento.
Consultora em Administração de Pessoal e Professora de Cursos e Palestras
em Administração de Pessoal e Rotinas Trabalhistas há mais de 25 anos.
Consultora de RH no sistema Gestão de Pessoas da Senior Sistemas.
Especialista em eSocial.

O CURSO INCLUI
Apostila com todo o material da aula.

Certificado digital.

EMITIMOS NOTA FISCAL
nota fiscal para todos os alunos, utilizando os dados cadastrais que são fornecidosno
momento da compra.

RECEBO CERTIFICADO?
Sim, entregamos um certificado digital de participação no final do curso após teste
avaliativo. Você pode utilizá-lo para validar suas horas complementares no seu curso
superior e poderá compartilhar no seu perfil do LinkedIn.


